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烟台民意通热线

本报讯（YMG全媒体记者 杨
健）近日，市住建局将2024年烟台市
城市更新重点项目计划进行调整。
本次调整调出10个项目，补充调入
10个项目。调整后，全市实施城市更
新项目仍为67个，年度计划投资由
112.9亿元调整至115.3亿元。

本次调入的城市更新重点项目
为：芝罘区环海路西片区E地块安置
房项目、芝罘区孙家B地块安置房项
目、莱山区新星北街项目、莱山区新
星南街项目、福山区城市更新一单元
片区乡忆路道路建设项目、黄渤海新
区蓬莱示范区体育基础设施项目、招
远市生态滨河区片泉山路（罗峰路-
金城路）地下综合管线提升改造工程
项目、招远市生态滨河区片玲珑路东
段（天府路-金泉河）地下综合管线提
升改造工程项目、莱州市鼓楼街片区
城区内涝治理项目、品质海阳城市更
新示范（一期）城市更新片区实验中
心地块高品质住宅项目。

本报讯（YMG全媒体记者 杨
春娜 通讯员 隋建坤 摄影报道）11
日下午，记者来到G204烟沪线海阳
徐家店附近路段看到，最后一段1.7
公里的道路即将铺设沥青。据介绍，
该路段本月中旬完工通车。

“G204烟沪线作为烟台市南北
交通大动脉，海阳段由于长期通车磨
损以及重载车辆增多等因素影响，出
现了裂缝、沉陷、车辙等多种病害，使
用性能逐渐下降，以往的小修保养已
无法满足需求，本次大中修工程完成
后，对于改善行车条件、提高道路服
务水平、快速疏散过境交通流具有至
关重要的意义。”现场负责人于磊告
诉记者。

“考虑到较大的车流量，根据市
公路中心统一安排，项目开工后，我
们从早上5点开工，到晚上7点结束，
每天连续工作十几个小时，超长期在
线作业状态已经保持了几十天，午餐
都是在工地上尽快解决。”项目一线
施工负责人曲有朔说。

YMG全媒体记者 张孙小娱
摄影报道

“留在烟台·青春无忧——
千企万岗进校园”烟台市首场
秋季高校招聘昨日启动。为了

“抢夺”高素质人才，企业各出
奇招。据了解，10月-12月，我
市将举办20多场线上线下招
聘会，在全市发动上千家企事
业单位走进校园招聘，提供数
万个就业岗位。

“秋天的第一场招聘会”很火爆
岗位需求超过19000人，薪资待遇普遍上涨

招聘会现场除了烟台本
地企业，一些外地企业也加
入了“抢人大战”。潍坊一家
农业科技类企业招聘人员告
诉记者，每年都会来烟台高
校参加招聘会，去年已经有
10多位烟台大学的学生加入
了该企业。“我们就是瞄准了
在这里上学的潍坊、淄博、济
宁、烟台等的毕业生。”对方
表示。

在昨日的招聘会上，烟
台大学为学生们开辟了“简

历诊断角”，就业指导部门老
师为大家指出简历的不足之
处，并提供了免费打印两份
简历的服务。烟台市公共就
业和人才服务中心工作人员
还现场宣传推介了烟台市人
才新政，吸引人才“就”选烟
台。

据了解，10月-12月，我
市将开展20多场线上线下招
聘会，在全市发动上千家企
事业单位走进校园招聘，提
供数万个就业岗位，同时组

织驻烟高校开展22场政策宣
讲活动、16场“魅力烟台”留
烟就业体验日活动，吸引驻
烟高校毕业生留烟就业创
业。

20多场招聘会包括9场
线下、11场线上、1场双线招
聘会。10月 19日（周六）鲁
东大学、10月20日（周日）山
东工商学院、10月26日烟台
理工学院、烟台职业学院、11
月22日山东商务职业学院将
分别举办线下校园招聘会。

“秋招不努力，春招徒伤
悲。”明年将毕业的李志豪感
慨。他虽然正在备考研究生，
但这次校招会也是提前准备，
投递了六七份简历。

在秋招人才稳定性上，企
业和毕业生都是有共识的。

“按照往年经验，‘秋招’后，很
多人才因为考研成功会结束
用工，但并不妨碍提前储备。
年度招聘计划摆在那儿，如果
秋招不提前下手，春招就会很
被动。”一家企业的人力资源

经理告诉记者，赶上“秋招”，
他们部门八成工作人员已经
奔赴全国各地高校“抢人”，10
月的校园宣讲会、招聘会就达
60多场。

“‘秋招’这块蛋糕可不能
错过。”一家教培类企业的招
聘人员说出了众多企业的心
声。她表示：“很多学生很明
确地告诉我们正在备考，但我
们不介意，也不着急，反而理
解大家就业选择的多样性。
在企业的视角上，提前储备人

才是很重要的。”
招聘会不仅面向烟大的

应届本科、硕士毕业生，其他
院校的应届、往届毕业生等也
可参加。在内蒙古读研的烟
台姑娘李雪专门请假回老家
参加校招会。计算机专业的
她为了找到满意的工作，精心
整理了在校期间的成果、奖
项，还提前做了“攻略”。“我打
算明年研究生毕业后直接就
业，所以想抓住机会，尽早了
解就业市场。”李雪说。

上午9时许，记者来到招
聘会现场，千米长廊被堵得水
泄不通。招聘摊位一家挨着
一家，应聘学生摩肩接踵，热
闹的场景如同“人才大集”。

当天，招聘会在烟台大学
两个校区同时举办。杰瑞股
份、荣昌制药、正海集团等烟
台知名企业领衔的400多家用
人单位，提供了1300多个岗
位，人才需求超过19000人，
涵盖机械、化工、生物医药、电
子通信、专业技术服务、农副

产品加工等。
为了招到人才，用人单位

各出奇招。首先就是招聘启事
的风格改了，一家企业的海报
在介绍职位详情时，表述是

“90%员工为90后、00后，都是
年轻人氛围好，每月团建嗨翻
天”，通过充满活力、轻松幽默
的语言拉近与求职者的距离。

在薪资待遇方面，记者观
察到，多数岗位的薪资都超过了
5000元/月。“今年我们的招聘
人数比去年翻番了，薪资也从

4000-6000元/月提档到6000
元/月以上。”烟台艾迪液压科技
有限公司招聘人员臧铭书介绍，
为了招到技术型人才，企业派出
了技术类岗位负责人直接“下
场”，对求职者进行“面试”。

“我们今年还设置了学历
工资。”山东恒邦冶炼股份有限
公司人力资源招聘经理张旭告
诉记者，为了招到高层次人才，
企业的同一岗位还会根据应聘
者的学历情况，增加 800-
3000元/月的学历工资。
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